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Причины превышения высвобождения работников.


ВАРИАНТЫ ОТВЕТОВ:
1.Прекращение деятельности образовательной организации (ликвидация). 
2. Приостановление деятельности образовательной организации (аварийное состояние и др.). 
3. Уменьшение численности обучающихся в образовательной организации. 
4. Уменьшение объёма финансирования образовательной организации. 
5. Уменьшение объёма платных услуг (внебюджетная деятельность) в образовательной организации. 
6. Смена жительства работника. 
7. Смена сферы деятельности работника. 
8. Выход работника на пенсию. 
9. Переход работника на работу в другую образовательную организацию. 
10. Иная причина.



